
Cher [nom du responsable du recrutement],

Merci pour votre email et l'offre d'emploi. Je suis ravi de rejoindre votre équipe.

J'ai examiné la proposition de salaire et je souhaite demander un salaire de [salaire
souhaité] dans la fourchette de [salaire souhaité]. Je crois que mes compétences et
mon expérience valent ce montant, et je suis convaincu que je peux apporter une
contribution significative à votre entreprise.

Je suis ouvert à discuter d'autres formes de rémunération, telles que des primes à la
signature ou des options d'achat d'actions. Je suis également disposé à négocier sur
l'échelle salariale, mais je pense que [salaire souhaité] est un bon point de départ.

Merci pour votre temps et votre considération. J'espère avoir de vos nouvelles
bientôt.

Cordialement, [Votre nom]


